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Protesta in piazza

Sindacati: «Il solito
inghippo sulla pelle
delle lavoratorici»

. FORLI. Per un pugno d'ore di la-
voro. Teri mattina alle 12, quindici

-addette alle gulizie degli ufficl postali
- hannoe impe

ito aidipendenti del con-
sorzic “Remida” di Potenza, 'impre-
sa_che si é aggiudicata 'ultimo ap-
to di Poste italiane per la pulizia
egli sportelli del territorio, I'ingres-
s0 ai locali di piazza Saffi.

«Di qui non si passa - si sono trin-

cerate le operatrici - qui lavoriamo
noi e solo a condizione che si rispetti

il contratio nazionale». Stessa cosa

davanti alle filiali di Cesena e Rimini.

'E, da questa mattina, analoga resi-

stenza passiva in. clascuno dei 151

- uffici dislecati nelle province di For-

li-Cesena e Rimini. Un piccolo eser-

“cito formato da 80 lavoratrici inten-

zionato a non concedere all’impresa

“subentrante, “Remida”, «di rientrare

alla gara
d’appalto .
vinta al ri-
bassoabbat-
tendo del 40
per cento il
nastro mon-
te ore. Alcu-
ne di noi
fanno solo
quattro ore
la settima-
na, se le di-
mezzano, lo
stipendio
non bastera
nemmenc a

agarci la

enzinay.
L’azienda di
Potenza @&
subentrata
alla ditta ro-
mana “Ini-
ziative am-
bientali”
che, a fine
novembre

2008, era

¢ poriuscita a strappare alle Poste un
‘ ;'agpalto
it

oi scaduto il 31 gennaic.
«Sempre la stessa storia - spiega An-
gela Lombardi della Uil - scade un

_alaaﬁalto, la ditta uscente scompare
dalla scena senza pagare trattamento

di fine rapporto e ultime refribuzioni
e I'impresa che subentra ottiene i
lavori con un successivo ribasson.
«8ilamo al limite della legalitd - fo-
calizza Raffaele Battani della Cgil -
“Remida”, ora, per rifarsi, ha deciso

-di abbattere il monte ore dalle pre-

cedenti 5.195 totali alle 2.700».
- Il corrispettivo messo a disposizio-

"he dai dirigenti di Poste Ttaliane é di

326mila euro: il tre per cento in meno
rispeito Yappalto precedente. Sconto
che per le valutazioni dei dirigenti di
“Remida” ha un solo sbocco: il 40 per
cento in meno delle ore lavorative.
«Abbiamo ottenuto uno sconto mo-

desto - difende le sue ragioni Marco ‘

Della Rocca, responsabile dell’im-
presa potentina - e dobbiameoe ritoc-
care il totale delle ore precedenti. Non
vogliamo forzare la situazione, ma
abbiamo il diritto di entrare e la-
vorare». Schietta cordialita destinata
ad urtare contro i'intransigenza delle
sessanta donne. «Pretendiamo - di-
chiarano i sindacalisti - i1l rispetto di
un contratto nazionale che impone il
rispetto delle precedenti condizioni
normative ed economiche. Il tutto
nell’indifferenza di Poste Italiane».
Mattia Sansavini

Operatrici “tradite” daﬂeimprese

Ancora
braccio
ferro per

I’appaito
deﬁg pulizie
negli uffici
postali

Picchetti
attivati agli
ingressi
della sede -
centrale di
piazza Saffi
foto Fabio -
laco}

Attiva la procedura
Conciliazione
~ tralera

FORRLE. La nautica di lus-
s0 attraversa un montenio
difficile, alivello mondiale,
ma le fortune del Gruppo
Ferretti Spa sono ben lungi

dall’essersi esaurite.

Il Gruppo Ferretti si sta ado-
perando per superare il mo-
mento di forte crisi

«

Ee (

Cna critica i disservizi nell area di Piet

11 Cda di Ferretti Spa co-
munica di avere avviato un
rocesso di rinegoziazione
?attorno ad una cifra com-
plessiva di un miliarde di

euro) con Royal Bank of .

Scotland. L’obiettive di-

chiarato del gruppo presie--

duto- dall’amministratore
delegato Norberto Ferretti

- & esprimere la «propria de-
-terminazione a porre in es-
- sere tutti gli interventi ne-
~cessari per consolidare la

leadership nel settore della
nautica di lusso e per ri-
solvere le tensioni finan-

" zlarie di breve termine, al
. fine di proseguire nel per-

corso di crescita che ha ca-

‘ratterizzato i quaranta an- .

ni di storia- del gruppo».
«Dal punto di vista del bu-

siness, nonestante il mer-

cato della nautica stia vi-

vendo un momento di con-
trazione - sottolinea una-

nota dell’azienda - contl-
nua ad operare con la con-

eisuoi clienti

FORLE. F° opei'ativa dal -

primo febbraio la procedu-
ta di conciliazione parite-
tica - siglata tra Confser-
vizi, associazioni dei Con-
sumatori e Aimag, Enia e
Gruppo Hera - per risol-
vere in modo veloce e ora-

‘rissima la presa di posi-

FORLL «Telecom penaliz-
za le imprese, aggiungendo
con linefficienza del ser-
vizio nuovi problemi alla
gia difficile situazione eco-
nomica e finanziaria». Du-

ione di Riceardo Guar-

I nuovi termini del contratio che fu sottoscritto due anni fa

sueta dinamicitad, confer-
mando le linee di program-
ma dei propri nove marchi
consideratl punti di forza
del Made in Italy in tutto il
mondo per gualita», .

Confermati gli impegni

.commerciali e i principali

appuntamenti fieristici na-
zionali e internazionali.
Dopo il salone di-Dusser-
dolf delle scorse settimane,

‘Ferretti sara presente aisa-

loni internazionali di Mia-
mi, Mumbaji, Dubai, Shan-
gal ai quali si aggiunge-
ranno, come di consueto, i

_diversi saloni primaverili

italiani. Ferretti Spa & ca-
pofila di un gruppo forte e
consolidato su tutto il pia-

neta,. leader nella proget-

tazione, costruzione e com-
mercializzazione .di motor
yvacht di lusso, con un por-

‘tafoglio unico dei princi-

ali - marchi espressione
ella nautica di livello

‘mondiale. .
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