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ARGOMENTI IN QUESTO NUMERO:

sciopero delle Guardie Particolari Giurate
manifestazione a sostegno della FIOM
presentata piattaforma COMMERCIO

ass. sanitaria COLF e BADANTI
situazione contratto pulimento

CRISI e amm. In deroga
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Contratto dei lavoratori della Vigilanza Privata scaduto
da 20 mesi;

le aziende non vogliono dare nessuna garanzia ai lavoratori
nei cambi d’appalto,vogliono abolire le 2 prime giornate di
malattia,vogliono ridurre il riposo giornaliero.

In poche parole una riduzione drastica dei diritti dei lavoratori,per
questo é stato proclamato uno sciopero Nazionale per tutto il settore
delle GPG il giorno 08 ottobre 2010.

In concomitanza della giornata di sciopero e a sostegno dell’azione di
lotta,vi sara un presidio dei lavoratori davanti la Prefettura di Forli con
incontro tra le OO.SS e le Istituzioni per portare a conoscenza della
gravissima situazione dei lavoratori di questo settore.

Per tanto vi aspettiamo numerosi il giorno 08.10.2010 dalle ore 10.00
alle ore 12.00 in piazza Ordelaffi davanti alla Prefettura di Forli per
sostenere i lavoratori della vigilanza senza contratto da 20 mesi.

MANIFESTAZIONE DEL 16 OTTOBRE 2010 A SOSTEGNO DELLA FIOM E DEI
LAVORATORI METALMECCANICI.

Sabato 16 OTTOBRE ci sara a ROMA la Manifestazione Nazionale della FIOM
CGIL contro 1 ricatti e per la difesa dei diritti,della democrazia e del Contratto
nazionale. E’ una manifestazione che non riguarda solo i metalmeccanici. Hanno
cominciato da Pomigliano, poi sono passati a tutta la Fiat...e poi? Cosa ci dobbiamo
aspettare ancora dai padroni e dal Governo?

Una manifestazione a difesa dei diritti di tutti i lavoratori per questo si richiede una
grande partecipazione.

| diritti cancellati oggi, saranno i diritti che cancelleranno anche domani.

PARTECIPA anche tu,chiedi informazioni sulla partecipazione alle sedi della CGIL.
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Presentata la piattaforma dei lavoratori e delle
lavoratrici del Commercio privato di Confcommercio e
Confesercenti e per 1 dipendenti della distribuzione
Cooperativa.

La Filcams chiede di ridurre la precarieta, che vi siano maggiori
garanzie nei cambi d’appalto,piu tutele nel caso di malattie lunghe,
deve essere incentivata la formazione,valorizzazione dell’RLS e delle
tematiche legate alla sicurezza nei posti di lavoro. Inoltre si parla di
diritto allo studio,congedi,part-time,ecc....si richiede un aumento
salariale il piu possibile in linea con il costo della vita e non in base
all’indice IPCA non adeguato e sottoscritto solo da CISL e UIL.

Alle assemblee fatte sul territorio dalla Filcams CGIL, a riscontro della
democrazia della CGIL,hanno partecipato molti lavoratori che hanno
votato positivamente le piattaforme presentate.

IMPORTANTE DETASSAZIONE LAVORO NOTTURNO, MAGGIORAZIONI,
INDENNITA E STRAORDINARIO.

Invitiamo tutti i lavoratori, non appena in possesso delle certificazioni
rilasciate dall’azienda, a rivolgersi alle camere del lavoro — CGIL del territorio

per effettuare le necessarie operazioni

RINNOVO parte economica del contratto nazionale del Lavoro
addetti e addette ai servizi di pulizia.
11 31.12.2009 e scaduto il biennio della parte economica del CCNL multiservizi e i
datori di lavoro ad oggi sono fermi sulla posizione di rimettere in discussione tutto il
CCNL (anche la parte normativa in scadenza il 31.12.2011) con I’apertura di una
discussione su tematiche come la 6 giornata,i permessi della la 104/92,regole sugli
appalti ecc..o in alternativa fare un semplice e leggero restyling senza entrare nel
merito dei problemi e senza nessun aumento salariale.
Anche in questo caso per i padroni I’unica intenzione e I’unico scopo é quello di
speculare sulle retribuzioni dei lavoratori e ridurne i diritti.
Informati sulla situazione presso gli uffici della Filcams.
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Assistenza sanitaria di colf e Badanti

Vi informiamo che dal 1 luglio 2010 e stata istituita la CASSACOLF, uno strumento contrattuale
costituito per fornire prestazioni sanitarie ed assicurative alle lavoratrici domestiche .

Il versamento OBBLIGATORIO a carico del datore di lavoro e della lavoratrice andra a costituire
un fondo per pagare indennita in caso di ricovero e di convalescenza, rimborso spese per ticket di
alta specializzazione e assicurazione di responsabilita Civile per i datori di lavoro.

Per informarti in merito a questo tuo diritto rivolgiti agli uffici della CGIL

| SOLDI SONO FINITI

Con i tagli di questo governo fatto con I’ultima finanziaria agli enti locali si trovano a pagarne le
conseguenze solo ed esclusivamente i cittadini , i lavoratori, i pensionati, gli studenti,ecc...

Ad oggi la regione Emilia Romagna non ha ancora potuto stanziare i fondi a sostegno delle aziende
in crisi , della CIG in deroga per I’anno 2001.

Senza questa risorsa,le aziende in difficolta avranno come unica risorsa quella di licenziare o di
chiudere per sempre.

Riteniamo che sia urgente e necessario un intervento in merito in quanto,al contrario di quello che
dicono le “televisioni” la crisi non e passata,c’é e colpisce forte. Ci auguriamo che la nostra regione
riesca a recuperare i fondi necessari per la copertura delle Clg in deroga anche per I’anno 2011

VI INFORMIAMO CHE PRESTO SARA’ ORGANIZZATA UNA GRANDE MANIFESTAZIONE
A LIVELLO NAZIONALE CONTRO QUESTA CRISI E LE RISPOSTE MAI DATE PER
USCIRNE NON CHE CONTRO LE MANOVRE IN CAMPO ECONOMICO,SOCIALE E DEL
LAVORO ADOTTATE DA QUESTO GOVERNO.

per INFO: CGIL
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DOVE CI PUOI TROVARE FILCAMS

- In Azienda: delegato sindacale

-  Maria GIOI’glnl Forlimpopoli: 0543 748442

Bertinoro: 0543 445307

tel. 0543 453757 Meldola: 0543 495165

- Batani Raffaele Cusercoli: 0543 989383

Civitella: 0543 983134

tel. 0543 453723 Galeata: 0543 981380

- Mariangela Bandini Santa Sofia: 0543 970377

Castrocaro: 0543 767793

- Tel 0543 453756 Dovadola: 0543 933203

Rocca S.C.: 0543 960357

Predappio: 0543 921311

Modigliana: 0546 942877

Tredozio: 0546 943736




