FIOM-CGIL

TERRITORIO DI FORLI
COMUNICATO STAMPA

CTE (ex Bizzocchi) Bertinoro:

FIRMATA AL MINISTERO LA CASSA INTEGRAZIONE
STRAORDINARIA PER LA CHIUSURA DELLA CTE.

ORA VANNO MESSI IN ATTO TUTTI GLI SFORZI
PER RE-INDUSTRIALIZZARE IL SITO.

Come previsto dall’accordo raggiunto a dicembre scorso al termine di una lunga trattativa che ha visto i
lavoratori della CTE mobilitarsi, scioperare e anche occupare lo stabilimento di Bertinoro ¢ stato
firmato al Ministero del Lavoro I'accordo per il ricorso alla Cassa Integrazione Straordinaria per due
anni per tutti i lavoratori dello stabilimento CTE di Bertinoro.

E’ evidente a tutti che ¢ stato grazie alle lotte straordinarie dei lavoratori di Bertinoro che si ¢ potuto
raggiungere il 10 dicembre scorso un accordo complessivo che tiene aperta la possibilita di un futuro
per il sito e per i lavoratori.

L’accordo di Cassa integrazione ¢ stato firmato martedi 4 giugno a Roma presso il Ministero del Lavoro
e nella giornata di venerdi 7 giugno si ¢ svolta 'assemblea dei lavoratori in fabbrica.

La cassa integrazione straordinaria, insieme ad altri strumenti come la possibile ricollocazione nelle sedi
del Gruppo di Rovereto e Rivoli Veronese e la mobilita con incentivo all’esodo, va a ridurre il danno
rappresentato dalla decisione della CTE di cessare le produzioni di piattaforme aeree presso il sito di
Bertinoro e di spostare tutte le attivita a Rovereto e Rivoli.

Ora, anche utilizzando gli strumenti messi a disposizione dall’accordo sindacale, vanno messi in atto
tutti gli sforzi possibili per re-industrializzare il sito produttivo.

Ci sono le professionalita di 28 lavoratori altamente qualificati, c’¢ la possibilita per un eventuale
investitore di utilizzare il periodo interessato dal ricorso alla cassa integrazione anche per effettuare
percorsi di formazione e qualificazione professionale in rapporto con gli Enti Locali, ¢’¢ la messa a
disposizione da parte della CTE di un pacchetto economico a favore di un’eventuale impresa che
andasse ad assumere i lavoratori ex CTE.

In questi giorni sia il Sindaco di Bertinoro che I’Assessore Provinciale al Lavoro hanno incontrato
diversi imprenditori che hanno esaminato le prospettive di mercato e la possibilita di investire sul sito.
Queste settimane diventano fondamentali per evitare che le professionalita dei lavoratori si disperdano
dopo la cessazione delle attivita prevista al 31 luglio 2013.

Non va lasciato nulla di intentato.

Bertinoro, 8 giugno 2013
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