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COMUNICATO STAMPA

FIORINI INDUSTRIES
RINNOVATO IL CONTRATTO AZIENDALE

salario, contratti stabili e un buon sistema di relazioni

E> stato raggiunto un accordo per rinnovare il contratto aziendale alla FIORINI INDUSTRIES,
importante azienda metalmeccanica che occupa oggi oltre 100 dipendenti ed ¢ specializzata nella
progettazione e produzione di prodotti termo tecnici per il riscaldamento, il condizionamento e la
produzione di acqua calda sanitaria ad alta efficienza.

L’accordo, firmato dalla Direzione aziendale, da FIM FIOM UILM e dalla RSU innanzitutto
riconferma e migliora un premio di risultato annuo, introdotto nel 2011, centrato su due fonti di
misurazione: il valore della produzione e il miglioramento continuo della qualita.

L’accordo riconferma le buone prassi dell’azienda nella tutela dell’'occupazione e nell’utilizzo di contratti
stabili, con la valorizzazione del contratto a tempo pieno e indeterminato, anche a miglioramento della
normativa vigente, affermando il principio che la stabilita occupazionale ¢ un “bene comune” anche per
le imprese.

11 contratto e il premio hanno durata triennale (2014-2016) e le parti si sono impegnate ad un confronto
anche negli anni di vigenza dell’accordo qualora fossero necessari interventi correttivi.

A seguito del raggiungimento dell’ipotesi di accordo, la stessa ¢ stata presentata ai lavoratori che ’hanno
approvata tramite referendum con il 95% di voti favorevoli.

Questo accordo dimostra che, anche in una fase di difficolta per I'economia e per il settore
metalmeccanico, ¢ possibile praticare la contrattazione e che le buone relazioni industriali, fondate sulla
partecipazione dei lavoratori, sono un valore aggiunto del nostro territorio.
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